
Point indice 4,92 janv-24 zone 0% 11,10 % 1,00 % 9,20 % 1,67 % 0,50 % 32,41

CSG CRDS PRIME/POINT TOTAL RETENUES

IB IM

Grille de salaire Attachés d'Administration de l'Etat - ZONE 0 - IFSE socle groupe 4

Depuis le passage au nouveau regime indemnitaire (RIFSEEP), le traitement des personnels fonctionnaires du ministere des armées est individualisé. Pour obtenir votre 

grille de salaire personnel, contactez votre syndicat CGT de secteur. 

cf Décret n°89-750 du 18 octobre 1989 portant statut particulier du corps des ingénieurs civils de la défense modifié

ECHELONS Durée échelons
à comtper du 1er janvier 2024 Traitement 

indiciaire
IFSE SFT Traitement brut

Retenue

pension

Retraite 

additionnelle
Compensatrice TRAITEMENT NET

HEA3 - 977 4809,56 775,00 5584,56 533,86 48,10 501,86 39,53 27,27 32,41 1143,50 4480,59

HEA2 - 930 4578,19 775,00 5353,19 508,18 45,78 480,94 37,90 26,14 32,41 1093,45 4297,64

HEA1 - 895 4405,89 775,00 5180,89 489,05 44,06 465,37 36,69 25,29 32,41 1056,19 4161,40

6 - 1027 835 4110,52 775,00 4885,52 456,27 41,11 438,67 34,62 23,84 32,41 992,30 3927,84

5 3 995 811 3992,37 775,00 4767,37 443,15 39,92 427,99 33,79 23,26 32,41 966,74 3834,42

4 2,5 946 773 3805,31 775,00 4580,31 422,39 38,05 411,08 32,47 22,34 32,41 926,28 3686,50

3 2 896 735 3618,24 775,00 4393,24 401,63 36,18 394,18 31,16 21,42 32,41 885,82 3538,59

2 2 850 700 3445,95 775,00 4220,95 382,50 34,46 378,60 29,95 20,58 32,41 848,55 3402,35

1 2 797 660 3249,04 775,00 4024,04 360,64 32,49 360,80 28,56 19,61 32,41 805,96 3246,64
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10 - 1015 826 4066,22 775,00 4841,22 451,35 40,66 434,67 34,31 23,62 32,41 982,71 3892,81

9 3 995 811 3992,37 775,00 4767,37 443,15 39,92 427,99 33,79 23,26 32,41 966,74 3834,42

8 3 946 773 3805,31 775,00 4580,31 422,39 38,05 411,08 32,47 22,34 32,41 926,28 3686,50

7 2,5 896 735 3618,24 775,00 4393,24 401,63 36,18 394,18 31,16 21,42 32,41 885,82 3538,59

6 2,5 843 695 3421,33 775,00 4196,33 379,77 34,21 376,38 29,77 20,46 32,41 843,22 3382,88

5 2 791 655 3224,42 775,00 3999,42 357,91 32,24 358,58 28,39 19,49 32,41 800,63 3227,18

4 2 732 610 3002,90 775,00 3777,90 333,32 30,03 338,55 26,83 18,40 32,41 752,71 3052,02

3 2 693 580 2855,21 775,00 3630,21 316,93 28,55 325,21 25,80 17,67 32,41 720,77 2935,24

2 2 639 540 2658,30 775,00 3433,30 295,07 26,58 307,41 24,41 16,71 32,41 678,18 2779,54

1 2 593 505 2486,00 775,00 3261,00 275,95 24,86 291,83 23,20 15,86 32,41 640,91 2643,30
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11 - 821 678 3337,65 775,00 4112,65 370,48 33,38 368,81 29,19 20,04 32,41 825,12 3316,71
10 4 778 645 3175,19 775,00 3950,19 352,45 31,75 354,13 28,05 19,25 32,41 789,98 3188,26

9 3 732 610 3002,90 775,00 3777,90 333,32 30,03 338,55 26,83 18,40 32,41 752,71 3052,02

8 3 693 580 2855,21 775,00 3630,21 316,93 28,55 325,21 25,80 17,67 32,41 720,77 2935,24

7 3 653 550 2707,53 775,00 3482,53 300,54 27,08 311,86 24,76 16,95 32,41 688,83 2818,46

6 3 611 518 2550,00 775,00 3325,00 283,05 25,50 297,62 23,65 16,17 32,41 654,75 2693,90

5 2,5 567 485 2387,55 775,00 3162,55 265,02 23,88 282,93 22,51 15,38 32,41 619,61 2565,45

4 2 525 455 2239,87 775,00 3014,87 248,63 22,40 269,58 21,47 14,65 32,41 587,67 2448,67

3 2 499 435 2141,41 775,00 2916,41 237,70 21,41 260,68 20,78 14,17 32,41 566,37 2370,82

2 2 469 415 2042,95 775,00 2817,95 226,77 20,43 251,79 20,09 13,68 32,41 545,08 2292,97

1 1,5 444 395 1944,50 775,00 2719,50 215,84 19,44 242,89 19,40 13,20 32,41 523,78 2215,12
La compensatrice n'est versée dans son intégralité qu'aux titulaires de la fonction publique en poste avant le 31/12/2017

CIA 2024*

1 500 € passage AAE HC 4 000 € mobilité sur emploi de trois groupes supérieurs G1 5 000 € AC SD

passage APAE 3 000 € mobilité sur emploi de deux groupes supérieurs G1 3 500 € Groupe 1 12 800 € 11 300 €

mobilité sur emploi de deux groupes supérieurs G2 3 000 € Groupe 2 11 800 € 10 300 €

mobilité sur emploi de groupe supérieur G2 ou 3 1 500 € Groupe 3 11 300 € 9 800 €

*montant de référence mobilité sur un emploi de même groupe 1 1 500 € Groupe 4 10 800 € 9 300 €
mobilité sur un emploi de même groupe 2,3 ou 4 1 000 €

mobilité sur un emploi de groupe inférieur 500 €

Montant socle brut annuel de l'IFSE Ticket promotion brut annuel Ticket mobilité brut annuel
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263 rue de Paris - Case 541 - 93515 Montreuil Cedex

Tél. 01 55 82 89 00 Mail : trav-etat@cgt.fr



Point indice 4,92 janv-24 zone 1% 11,10 % 1,00 % 9,20 % 1,67 % 0,50 % 32,41

CSG CRDS PRIME/POINT TOTAL RETENUES

IB IM

TRAITEMENT NET

Grille de salaire Attachés d'Administration de l'Etat - ZONE 1% - IFSE socle groupe 4

Depuis le passage au nouveau regime indemnitaire (RIFSEEP), le traitement des personnels fonctionnaires du ministere des armées est individualisé. Pour obtenir 

votre grille de salaire personnel, contactez votre syndicat CGT de secteur. 

cf Décret n°89-750 du 18 octobre 1989 portant statut particulier du corps des ingénieurs civils de la défense modifié

ECHELONS Durée échelons
à comtper du 1er janvier 2024 Traitement 

indiciaire

Indemnité de 

résidence
IFSE SFT Traitement brut

Retenue

pension
Retraite additionnelle Compensatrice

HEA3 - 977 4809,56 48,10 775,00 5632,65 533,86 48,10 506,21 42,51 27,51 32,41 1148,08 4527,08
HEA2 - 930 4578,19 45,78 775,00 5398,97 508,18 45,78 485,08 40,76 26,36 32,41 1097,82 4341,91

HEA1 - 895 4405,89 44,06 775,00 5224,95 489,05 44,06 469,35 39,45 25,51 32,41 1060,38 4204,02

6 - 1027 835 4110,52 41,11 775,00 4926,63 456,27 41,11 442,39 37,22 24,04 32,41 996,21 3967,63

5 3 995 811 3992,37 39,92 775,00 4807,30 443,15 39,92 431,60 36,32 23,46 32,41 970,55 3873,07

4 2,5 946 773 3805,31 38,05 775,00 4618,36 422,39 38,05 414,52 34,91 22,53 32,41 929,91 3723,36

3 2 896 735 3618,24 36,18 775,00 4429,43 401,63 36,18 397,45 33,49 21,60 32,41 889,26 3573,65

2 2 850 700 3445,95 34,46 775,00 4255,41 382,50 34,46 381,72 32,18 20,75 32,41 851,83 3435,76

1 2 797 660 3249,04 32,49 775,00 4056,53 360,64 32,49 363,74 30,69 19,77 32,41 809,05 3278,17
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10 - 1015 826 4066,22 40,66 775,00 4881,88 451,35 40,66 438,34 36,88 23,82 32,41 986,59 3932,17

9 3 995 811 3992,37 39,92 775,00 4807,30 443,15 39,92 431,60 36,32 23,46 32,41 970,55 3873,07

8 3 946 773 3805,31 38,05 775,00 4618,36 422,39 38,05 414,52 34,91 22,53 32,41 929,91 3723,36

7 2,5 896 735 3618,24 36,18 775,00 4429,43 401,63 36,18 397,45 33,49 21,60 32,41 889,26 3573,65

6 2,5 843 695 3421,33 34,21 775,00 4230,55 379,77 34,21 379,47 32,00 20,62 32,41 846,48 3416,06

5 2 791 655 3224,42 32,24 775,00 4031,67 357,91 32,24 361,49 30,51 19,65 32,41 803,70 3258,47

4 2 732 610 3002,90 30,03 775,00 3807,93 333,32 30,03 341,27 28,83 18,55 32,41 755,58 3081,18

3 2 693 580 2855,21 28,55 775,00 3658,76 316,93 28,55 327,79 27,71 17,81 32,41 723,49 2962,98

2 2 639 581 2860,14 28,60 775,00 3663,74 317,48 28,60 328,24 27,75 17,84 32,41 724,56 2966,92

1 2 593 582 2865,06 28,65 775,00 3668,71 318,02 28,65 328,69 27,78 17,86 32,41 725,63 2970,86
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11 - 821 678 3337,65 33,38 775,00 4146,02 370,48 33,38 371,83 31,36 20,21 32,41 828,30 3349,08
10 4 778 645 3175,19 31,75 775,00 3981,95 352,45 31,75 357,00 30,13 19,40 32,41 793,01 3219,07

9 3 732 610 3002,90 30,03 775,00 3807,93 333,32 30,03 341,27 28,83 18,55 32,41 755,58 3081,18

8 3 693 580 2855,21 28,55 775,00 3658,76 316,93 28,55 327,79 27,71 17,81 32,41 723,49 2962,98

7 3 653 550 2707,53 27,08 775,00 3509,60 300,54 27,08 314,30 26,59 17,08 32,41 691,41 2844,79

6 3 611 518 2550,00 25,50 775,00 3350,50 283,05 25,50 299,92 25,40 16,30 32,41 657,18 2718,72

5 2,5 567 485 2387,55 23,88 775,00 3186,42 265,02 23,88 285,09 24,17 15,49 32,41 621,89 2588,70

4 2 525 455 2239,87 22,40 775,00 3037,26 248,63 22,40 271,61 23,05 14,76 32,41 589,80 2470,51

3 2 499 435 2141,41 21,41 775,00 2937,82 237,70 21,41 262,62 22,30 14,27 32,41 568,41 2391,71

2 2 469 415 2042,95 20,43 775,00 2838,38 226,77 20,43 253,63 21,56 13,78 32,41 547,02 2312,92

1 1,5 444 395 1944,50 19,44 775,00 2738,94 215,84 19,44 244,64 20,81 13,30 32,41 525,63 2234,12
La compensatrice n'est versée dans son intégralité qu'aux titulaires de la fonction publique en poste avant le 31/12/2017

CIA 2024*

1 500 € passage AAE HC 4 000 € mobilité sur emploi de trois groupes supérieurs G1 5 000 € AC SD

passage APAE 3 000 € mobilité sur emploi de deux groupes supérieurs G1 3 500 € Groupe 1 12 800 € 11 300 €

mobilité sur emploi de deux groupes supérieurs G2 3 000 € Groupe 2 11 800 € 10 300 €

mobilité sur emploi de groupe supérieur G2 ou 3 1 500 € Groupe 3 11 300 € 9 800 €

*montant de référence mobilité sur un emploi de même groupe 1 1 500 € Groupe 4 10 800 € 9 300 €
mobilité sur un emploi de même groupe 2,3 ou 4 1 000 €

mobilité sur un emploi de groupe inférieur 500 €

Ticket promotion brut annuel Ticket mobilité brut annuel Montant socle brut annuel de l'IFSE 
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263 rue de Paris - Case 541 - 93515 Montreuil Cedex

Tél. 01 55 82 89 00 Mail : trav-etat@cgt.fr



Point indice 4,92 janv-24 zone 3% 11,10 % 1,00 % 9,20 % 1,67 % 0,50 % 32,41

CSG CRDS PRIME/POINT TOTAL RETENUES

IB IM

TRAITEMENT NET

Grille de salaire Attachés d'Administration de l'Etat - ZONE 3% - IFSE socle groupe 4

Depuis le passage au nouveau regime indemnitaire (RIFSEEP), le traitement des personnels fonctionnaires du ministere des armées est individualisé. Pour obtenir 

votre grille de salaire personnel, contactez votre syndicat CGT de secteur. 

cf Décret n°89-750 du 18 octobre 1989 portant statut particulier du corps des ingénieurs civils de la défense modifié

ECHELONS Durée échelons
à comtper du 1er janvier 2024 Traitement 

indiciaire

Indemnité de 

résidence
IFSE SFT Traitement brut

Retenue

pension

Retraite 

additionnelle
Compensatrice

HEA3 - 977 4809,56 144,29 775,00 5728,84 533,86 48,10 514,90 43,22 27,98 32,41 1157,25 4614,81
HEA2 - 930 4578,19 137,35 775,00 5490,53 508,18 45,78 493,36 41,44 26,81 32,41 1106,54 4425,42

HEA1 - 895 4405,89 132,18 775,00 5313,07 489,05 44,06 477,32 40,11 25,94 32,41 1068,78 4284,39

6 - 1027 835 4110,52 123,32 775,00 5008,84 456,27 41,11 449,82 37,82 24,45 32,41 1004,05 4042,61

5 3 995 811 3992,37 119,77 775,00 4887,15 443,15 39,92 438,82 36,91 23,85 32,41 978,16 3945,90

4 2,5 946 773 3805,31 114,16 775,00 4694,47 422,39 38,05 421,40 35,47 22,90 32,41 937,16 3792,78

3 2 896 735 3618,24 108,55 775,00 4501,79 401,63 36,18 403,99 34,02 21,96 32,41 896,16 3639,65

2 2 850 700 3445,95 103,38 775,00 4324,32 382,50 34,46 387,95 32,69 21,08 32,41 858,40 3498,62

1 2 797 660 3249,04 97,47 775,00 4121,51 360,64 32,49 369,61 31,17 20,09 32,41 815,24 3337,43
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10 - 1015 826 4066,22 121,99 775,00 4963,20 451,35 40,66 445,69 37,48 24,22 32,41 994,34 4006,35

9 3 995 811 3992,37 119,77 775,00 4887,15 443,15 39,92 438,82 36,91 23,85 32,41 978,16 3945,90

8 3 946 773 3805,31 114,16 775,00 4694,47 422,39 38,05 421,40 35,47 22,90 32,41 937,16 3792,78

7 2,5 896 735 3618,24 108,55 775,00 4501,79 401,63 36,18 403,99 34,02 21,96 32,41 896,16 3639,65

6 2,5 843 695 3421,33 102,64 775,00 4298,97 379,77 34,21 385,65 32,50 20,96 32,41 853,01 3478,47

5 2 791 655 3224,42 96,73 775,00 4096,15 357,91 32,24 367,32 30,98 19,96 32,41 809,85 3317,29

4 2 732 610 3002,90 90,09 775,00 3867,98 333,32 30,03 346,70 29,27 18,84 32,41 761,30 3135,96

3 2 693 580 2855,21 85,66 775,00 3715,87 316,93 28,55 332,95 28,13 18,09 32,41 728,93 3015,07

2 2 639 581 2860,14 85,80 775,00 3720,94 317,48 28,60 333,41 28,17 18,12 32,41 730,01 3019,10

1 2 593 582 2865,06 85,95 775,00 3726,01 318,02 28,65 333,86 28,21 18,14 32,41 731,09 3023,13
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11 - 821 678 3337,65 100,13 775,00 4212,77 370,48 33,38 377,86 31,86 20,54 32,41 834,66 3409,97
10 4 778 645 3175,19 95,26 775,00 4045,45 352,45 31,75 362,74 30,60 19,71 32,41 799,06 3276,99

9 3 732 610 3002,90 90,09 775,00 3867,98 333,32 30,03 346,70 29,27 18,84 32,41 761,30 3135,96

8 3 693 580 2855,21 85,66 775,00 3715,87 316,93 28,55 332,95 28,13 18,09 32,41 728,93 3015,07

7 3 653 550 2707,53 81,23 775,00 3563,76 300,54 27,08 319,20 26,99 17,35 32,41 696,57 2894,18

6 3 611 518 2550,00 76,50 775,00 3401,50 283,05 25,50 304,53 25,78 16,55 32,41 662,04 2765,23

5 2,5 567 485 2387,55 71,63 775,00 3234,17 265,02 23,88 289,41 24,52 15,73 32,41 626,44 2632,26

4 2 525 455 2239,87 67,20 775,00 3082,06 248,63 22,40 275,66 23,38 14,98 32,41 594,07 2511,37

3 2 499 435 2141,41 64,24 775,00 2980,65 237,70 21,41 266,49 22,62 14,48 32,41 572,50 2430,78

2 2 469 415 2042,95 61,29 775,00 2879,24 226,77 20,43 257,33 21,86 13,99 32,41 550,92 2350,18

1 1,5 444 395 1944,50 58,33 775,00 2777,83 215,84 19,44 248,16 21,10 13,49 32,41 529,34 2269,59
La compensatrice n'est versée dans son intégralité qu'aux titulaires de la fonction publique en poste avant le 31/12/2017

CIA 2024*

1 500 € passage AAE HC 4 000 € mobilité sur emploi de trois groupes supérieurs G1 5 000 € AC SD

passage APAE 3 000 € mobilité sur emploi de deux groupes supérieurs G1 3 500 € Groupe 1 12 800 € 11 300 €

mobilité sur emploi de deux groupes supérieurs G2 3 000 € Groupe 2 11 800 € 10 300 €

mobilité sur emploi de groupe supérieur G2 ou 3 1 500 € Groupe 3 11 300 € 9 800 €

*montant de référence mobilité sur un emploi de même groupe 1 1 500 € Groupe 4 10 800 € 9 300 €
mobilité sur un emploi de même groupe 2,3 ou 4 1 000 €

mobilité sur un emploi de groupe inférieur 500 €

Ticket promotion brut annuel Ticket mobilité brut annuel Montant socle brut annuel de l'IFSE 
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263 rue de Paris - Case 541 - 93515 Montreuil Cedex

Tél. 01 55 82 89 00 Mail : trav-etat@cgt.fr


